
 

 

Název: 
 
Manažerské minimum 

Komu je program 
určen: 

 

Program je určen začínajícím manažerům, vedoucím projektových 
týmů. Půjde o intenzivní trénink a práci na sobě v menší skupině lidí. 
Výstupem Manažerského minima je vlastní kariérový plán, v němž 
bude mít účastník zmapovány své silné i slabší stránky a navrženy 
další oblasti osobního rozvoje tak, aby mohl manažerskou pozici 
vykonávat co nejefektivněji. 

Obsah programu: 1. den  

Sebepoznání – součást efektivního řízení 

• sebepoznání a poznávání druhých, chyby ve vnímání a poznávání 
druhých, manažerská typologie osobnosti, chování jednotlivců a 
lidí v organizaci 

Základy Time managementu 

• revize svého zacházení s časem, osobní cíle a poslání, pochopení 
důrazu na hodnoty a životní cíle od pouhého papírového plánování 
(Time management IV. generace), ovládnutí technik k stanovení 
priorit, řízení sebe a ostatních, osobní kvalita a integrita, obnova sil 

2. den 

Efektivní vedení lidí, motivace, zpětná vazba 

• kvality vůdce a styly řízení,  předpoklady pro vedení lidí,  
ovlivňování různých typů lidí,  zpětná vazba jako manažerský 
nástroj, koučování,  řízení podle cílů a delegování,  vliv motivace či 
demotivace na celkový výkon organizace,  manažerské motivační 
teorie a jejich praktické aplikace,  organizační rozvoj a řízení 
změny 

3. den 

Týmová spolupráce a rozvoj týmových dovedností 

• vymezení pojmů tým, týmová práce,  cíle týmu,  psychologické 
aspekty týmové práce,  metody budování týmu – výběr členů týmu, 
metody budování týmu – vývoj týmu,  podpora týmu,  dohoda týmu 
– vzájemná odpovědnost,  zásady hodnocení týmu, výkonnostní 
křivka týmu, rysy vysoce výkonného týmu, zásady efektivní 
komunikace a spolupráce v týmu, komunikace a konflikt v týmu 

Lektor: Ing., Mgr. Ilona Mičková – trenérka a konzultantka managementu,  
psycholožka 

Datum a místo konání: 
 

od 8.00 - 16.00 hod., rozsah 3 dny nebo možno i zkrátit dle potřeb klienta, 
místo a datum konání  dle dohody 

Garant semináře: Mgr. Marie Křimská, tel.: 597 577 414, email: mkrimska@hmpartners.cz  

mailto:mkrimska@hmpartners.cz

