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ROZVOJ MANAZERSKYCH DOVEDNOSTI

manazerlm, vedoucim pracovnikim na vSech stupnich fizeni, ktefi si chtéji cilené
rozvijet své manazerské a lidské kompetence

Porozumite tomu, jaké vlastnosti a kompetence by mél mit GspéSny
manaZzer a soucasné posoudite Uroven svych kli¢ovych kompetenci

Budujte schopni svij dalSi rozvoj zaméfit na ty stranky osobnosti, které
jesté nedosahuiji potfebné trovné

Osvojite si metody a techniky prace s tymem i jednotlivci podle situaénich
podminek, v jakych se aktualné nachazeji

Budete své spolupracovniky |épe poznavat a vyvarujete se zakladnich
chyb v hodnoceni lidi

Lépe posoudite motivacni strukturu svych podfizenych a na zékladé tohoto
zjisténi nasledné efektivnéji nastavite motivac¢ni klima ve vaSem tymu

Poznate hlavni pfinosy hodnoceni zaméstnancu, budete umét motivacné-
hodnotici rozvor vést a zaméfit se na efektivni poskytovani zpétné vazby

Do své manazerské praxe vice zaclenite kreativitu a budete umét tvarci
potencial ziskavat i od svych spolupracovnikd

Role manaZera, manazersky kompetenéni model

Predpoklady pro vedeni lidi

poznani sebe sama, svych spolupracovniki, manazerské metody a
techniky prace, personalni &innosti manazera, chovani a styl Fizeni
odpovidajici situaci

Motivaéni vedeni lidi

motivace jednotlivell a motivace tym(, motivacni teorie v manazerské
praxi, sebemotivace manaZera jako pfedpoklad efektivniho manazerského
chovani

Hodnoceni zaméstnanci, poskytovani a pfijimani zpétné vazby

cile hodnoceni, chyby ve vnimani a hodnoceni lidi, faze motivacné-
hodnoticiho rozhovoru, zasady poskytovani pozitivni a negativni zpétné
vazby

Kreativni management

kreativita a osobnost, manazersky kreativni proces, rozvoj kreativity tymu a
uziti kreativnich technik v manazerské praxi

Ing. Mgr. llona Miékova — lektorka a konzultantka managementu, psycholozka

1 den, 8:00 — 16:00, misto konani a datum dohodou

Mgr. Marie Kfimska, tel.: 597 577 414, email: mkrimska@hmpartners.cz
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